Statut Technikum Nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Wadowicach

STATUT
Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego

w Wadowicach

tekst z dnia 17 01 2025 r. Uchwata nr 30/2024/25
Zmiany z 28 08 2025

Rozdziat 1
Nazwa i typ szkoty
§1

1 Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego w Wadowicach wchodzi w sktad Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego Nr2 w Wadowicach.

2. Siedziba szkoty: 34-100 Wadowice, ul. Zegadtowicza 36.

5. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Wadowicki.

6. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

§2

llekro¢ w statucie jest mowa o:

Ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14.12.2016 Prawo o$wiatowe Dz. U.

z 11.01.2017 R., poz. 59;

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego w Wadowicach
Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 2
w Wadowicach;

nauczycielach - nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli zatrudnionych w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego Nr 2 w Wadowicach;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego

w Wadowicach;

Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
Nr 2 w Wadowicach;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

dzienniku, dzienniku lekcyjnym - nalezy przez to rozumiec takze dziennik elektroniczny;

Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego Nr 2 w Wadowicach;

Samorzadzie - nalezy przez to rozumieé¢ Samorzad Uczniowski Centrum Ksztatcenia Zawodowego

i Ustawicznego Nr 2 w Wadowicach;

Rozporzadzeniu o ocenianiu- nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

i stuchaczy w szkotach publicznych - Dz. U. poz. 2572 z p6z. zmianami).
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1.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty
§3
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw Prawa o$wiatowego oraz innych ustaw, a takze
zadania wynikajace z przepisow wykonawczych do tych ustaw i odnoszacych sie do ksztatcenia,
wychowania, opieki i profilaktyki.

Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny;

3) Szkolny zestaw programoéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny Centrum tworzg
spdjng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej ksztatcenia
ogblnego dla szkoty ponadpodstawowej, podstawie programowej ksztatcenia w zawodach
w okre$lonym typie szkoty. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno catej szkoty, jak
i kazdego nauczyciela.

§4

1. Celami ogdblnymi szkoty sa:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do zdania egzaminu maturalnego oraz
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie;

2) przygotowanie uczniéw do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmie-
niajacym sie rynku pracy;

3) przygotowanie uczniéw do zycia w integracji ze spoteczenstwem:;

4) osiagniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniow;

5) traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania umiejetnosci;
6) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej z réznych dyscy-

plin;

7) rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

8) rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajgcych uczniom obcowanie z kulturg i jej rozumienie;

9) rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata i zachecanie
do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci;

10) przyswojenie przez ucznidow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad, teorii i prak-
tyk;

11) zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas wykonywa-
nia zadan i rozwigzywania problemoéw;

12) ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspodtczesnym Swiecie.

Cele i zadania ksztatcenia dla poszczegélnych zajeé edukacyjnych sg okre$lone w podstawie programo-

wej ksztatcenia ogélnego i podstawie programowe] ksztatcenia w danym zawodzie.

§5

. Powyzsze cele Szkota realizuje poprzez wykonywanie nastepujacych zadan:

1) zapewnienie uczniom mozliwosci uczestniczenia we wiasciwie zorganizowanym procesie
dydaktycznym:;

2) rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej stanowigcych kluczowe narzedzie
poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

3) przygotowanie ucznidéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

4) skuteczne nauczanie jezykow obcych;
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2.

3.

5) stwarzanie mozliwosci korzystania z opieki pedagogiczno-psychologicznej i specjalnych form pracy
opiekunczo-wychowawczej dla uczniéw i rodzicow;

6) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej, przywigzania do historii
i tradycji narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

7) dbanie o wychowanie mifodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka,
ksztattowania postawy szacunku dla srodowiska przyrodniczego, motywowanie do dziatan na rzecz
ochrony Srodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologia;

8) rozwijanie u uczniow postawy dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajagcego zdrowiu;

9) ksztattowanie w rozwoju spotecznym postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji
i kultury wtasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

10) ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow;

11) nabywanie umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrédet oraz dokumentowania swojej pracy, z uwzglednieniem prawidtowej kompozycji tekstu
i zasad jego organizacji, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

12) umozliwianie rozwoju zainteresowan izdolnosci ucznidbw poprzez prowadzenie zajec
w kotach zainteresowan;

13) zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw na terenie Centrum oraz troska o ochrone zdrowia
i higieny pracy;

14) bliska wspoétpraca z pracodawcami jako istotny element nowoczesnego ksztatcenia,
odpowiadajacego potrzebom wspbdtczesnej gospodarki;

15) dazenie, aby realizowanie praktycznej nauki zawodu odbywato sie w jak najwiekszym wymiarze
w rzeczywistych warunkach pracy u pracodawcow, a takze w centrach ksztatcenia zawodowego,
warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placowkach ksztatcenia ustawicznego.

W realizacji celéw izadan Centrum wspédtuczestniczg rodzice ucznidéw i wychowawcy klas poprzez

uczestniczenie w zebraniach klasowych, indywidualnych kontaktach z wychowawcy klasy

i nauczycielami.

Zadania Centrum, o ktérych mowa w ust. 1., sg realizowane poprzez:

1) wiasciwy dobor przez nauczycieli programéw nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi i przygotowaniem
pedagogicznym:;

3) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej i zachowaniem
rownowagi miedzy nauka a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;

5) systematyczna wspotprace z rodzicami;

6) systematyczna wspotprace z pracodawcami.

§6

1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny, realizujgc program wychowawczo-profilaktyczny

Centrum.

2. Cele i zasady realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szczegétowo okresla Statut Centrum.

§7

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.

Wykonywanie zadan opiekunczych szkoty szczegdtowo okresla statut Centrum.
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§8

Szkota prowadzi edukacje dla uczniéw w nastepujacych zawodach:
- technik budownictwa,

- technik inzynierii Srodowiska i melioraciji,

- technik inzynierii sanitarnej,

- technik robét wykonczeniowych w budownictwie,

- technik budownictwa wodnego,

- technik budowy drég.

N

Rozdziat 3
Organy Szkoty

§9

. Dyrektor Centrum jest takze Dyrektorem Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego w Wadowicach
. Szkota nie ma wyodrebnionych organéw szkoty.
. Zadania, kompetencje i uprawnienia Dyrektora okresla Statut Centrum.
§10
. Nauczyciele Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego w Wadowicach wchodzg w sktad Rady
Centrum.
. Zadania, kompetencje i uprawnienia Przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkéw Rady
Pedagogicznej okresla Statut Centrum i Regulamin Rady Pedagogiczne;j.
§11
. Uczniowie Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego w Wadowicach wchodzg w sktad Samorzadu

Uczniowskiego Centrum.

. Organizacje Samorzadu Uczniowskiego, jego kompetencje i zadania okresla Statut Centrum i regulamin.

§12

. Rodzice i opiekunowie uczniéw Technikum Nr 3 im ks. Jana Twardowskiego w Wadowicach wchodza

w sktad Rady Rodzicow Centrum.

2. Organizacje Rady Rodzicéw, jej kompetencje i zadania okresla Statut Centrum i Regulamin Rady
Rodzicéw.

§13
Zasady wspoétdziatania organéw Centrum i sposoby rozstrzygania sporéw miedzy organami okresla Statut
Centrum

Rozdziat 4
Organizacja szkoty

§14

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw Swiatecznych oraz ferii zimowych

4.

i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. | okres rozpoczyna sie pierwszego powszedniego dnia wrzeénia
i trwa do ostatniego dnia przed zimowg przerwg $wiateczna.

Il okres rozpoczyna sie nastepnego dnia roboczego bezposrednio po zakonczeniu | okresu
z uwzglednieniem przerwy $wiatecznej i trwa do konca zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym
roku szkolnym, z zastrzezeniem ust. 4.
W klasach programowo najwyzszych Il okres koniczy sie w ostatni pigtek kwietnia.
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§15
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania iopieki wdanym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Centrum opracowany przez Dyrektora. Arkusz ten zatwierdza Organ Prowadzacy szkote.
§16
1. Uczniowie podzieleni sg na oddzialty i w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym zramowym planem nauczania oraz
programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.
2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
8§17
1. Podstawowa forma pracy Szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna w przedmiotach ogolnoksztatcacych trwa 45 minut.
3. W uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie prowadzenie lekcji w czasie nie krétszym niz 30 minut
i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony

w tygodniowym rozktadzie zaje¢. Skrécenie zaje¢ w danym dniu nastepuje w drodze zarzadzenia

N

dyrektora szkoty.
§18
Niektére zajecia dodatkowe, jak kota zainteresowan iinne zajecia nadobowigzkowe, moga byé
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych,
a takze podczas wycieczek i wyjazdéw. Zajecia te organizowane sg w ramach posiadanych przez Centrum
Srodkéw finansowych, a czas trwania ich jednostki ustala sie na 45 minut.
§19
Centrum w miare potrzeb uczniéw i wtasnych mozliwosci organizuje rézne zajecia nadobowigzkowe np.
zajecia wyrownawcze i kota zainteresowan, o ktérych uczniowie i rodzice sg odpowiednio informowani.
§20
Za zgoda Dyrektora Centrum zaktady ksztatcenia nauczycieli oraz uczelnie wyzsze mogg kierowac
studentow na praktyki pedagogiczne do okreslonych nauczycieli Centrum.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
§21
Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é sg okreslone w
Statucie Centrum.

Rozdziat 5
Nauczyciele i pracownicy szkoty
§22

1.W Centrum zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomiczno- administracyjnych i pracownikéw
obstugi na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

2. Zakres obowigzkéw pracownikoéw ekonomiczno- administracyjnych i pracownikéw obstugi jest
okreslony w zakresach czynnosci.

3. Zakres zadan, obowigzkdéw i praw nauczycieli zatrudnionych w Technikum Nr 3 im ks. Jana
Twardowskiego w Wadowicach okresla Statut Centrum.

4. Nauczyciele w ramach funkcjonowania Rady Pedagogicznej tworzg zespoty wychowawcze
i przedmiotowe okreslone w Statucie Centrum.

§23

Podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych nauczyciel odpowiada za:

1) poprawnosc realizacji przyjetego programu nauczania;
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2) jakos¢ i wyniki pracy ucznidw z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;
3) bezpieczenstwo powierzone jego opiece uczniow.
§24

1. W Centrum zatrudnia sie pedagoga i psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego i doradce
zawodowego.
2. Zadania i obowigzki wychowawcy oddziatu, pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa s3
okreslone w Statucie Centrum.
Rozdziat 6
Uczniowie. Prawa i obowiazki
§25
1. Uczen ma prawo do:
1) petnego udziatu w zyciu spotecznosci szkolnej;
2) uczestnictwa w tworzeniu przepiséw wewnetrznych;
3) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania oraz sposobami i warunkami
oceniania;
4) uczestnictwa jego przedstawicieli (z glosem doradczym) w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
dotyczacych probleméw wychowaweczych,

5) uzasadnienia przez nauczyciela danego przedmiotu otrzymanej oceny;

6) zgtaszania kandydatéw sposrdd ucznidow do nagrod i wyrdznien;

7) korzystania z ksiegozbioru biblioteki szkolnej i innych dostepnych pomocy naukowych;

8) korzystania z przystugujacych uprawnien okreslonych odrebnymi przepisami;

9) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

10) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszystkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci;

11) korzystania z pomocy materialnej (stypendialnej badz doraznej) zgodnie z odrebnymi przepisami;

12) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym;

13) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegblnosci dotyczacych zycia, a takze
Swiatopogladowych i religijnych , jezeli nie naruszajg tym dobra innych oséb;

14) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

15) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;

16) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

17) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i doradztwa zawodowego;

18) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajacych w szkole;

19) poszanowania godnosci osobistej, nietykalnosci osobistej;

20) korzystania z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen tego typu w czasie lekcji za zgoda
nauczyciela.

2. Bez wzgledu na forme nauczania: stacjonarnego, zdalnego czy hybrydowego, do obowiazkéw ucznia
nalezy w szczegolnosci:

1) dbanie o honor szkoty, szanowanie i wzbogacanie jej tradycji;

) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;
) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
) poznanie warunkéw, jakie powinien spetni¢ w celu uzyskania pozytywnych ocen z zajeé
edukacyjnych na koniec roku szkolnego;
5) prowadzenie na biezaco zeszytu przedmiotowego lub innej dokumentacji wymaganej przez
nauczyciela;

HWON
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3.

6) branie aktywnego udziatu w zajeciach edukacyjnych;

7) wykonywanie prac domowych zgodnie z wymogami nauczyciela prowadzacego zajecia;

8) uczestniczenie w szkoleniach ogélnych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

9) poddanie sie badaniom profilaktycznym, w terminach okreslonych w otrzymanym skierowaniu;
10) przekazywanie rodzicom komunikatéw Dyrektora, wychowawcy klasy i innych nauczycieli

podawanych pisemnie lub ustnie;

11) przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw Centrum, regulaminéw pracowni, zarzadzen
Dyrektora, ustalen Samorzadu; Regulaminu umundurowania klas liceum policyjnego innych
regulaminow ;

12) naprawienie lub odkupienie zniszczonego przez siebie sprzetu szkolnego;

13) przestrzeganie zakazu wszelkiej dziatalnosci typu hackerskiego, w szczegdlnosci wtamywania sie
na konta, niszczenia plikbw innych uzytkownikéw, naruszania zasad poufnosci poczty
elektronicznej i temu podobnych;

14) korzystania z dziennika elektronicznego w zakresie posiadanych uprawnien;

15) systematyczne uczeszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w tygodniowym roz-
ktadzie zaje¢;

16) przygotowywanie sie do zajec¢ oraz aktywny udziat w zajeciach;

17) przynoszenie na zajecia wymaganych przez nauczycieli zeszytow, podrecznikow, pomocy i sprzetu
niezbednego do prawidtowego uczestnictwa w zajeciach;

18) uzupetnienie brakéw wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach;

19) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zyciu szkoty;

20) przestrzeganie zakazu samowolnego opuszczania terenu szkoty w czasie zajec lekcyjnych i przerw
miedzylekcyjnych.

Do obowigzkéw ucznia w zakresie wtasciwego zachowania podczas zajeé edukacyjnych nalezy:

1) zachowanie porzadku i wtasciwej dyscypliny na zajeciach;

) zachowanie petnej kultury wypowiedzi;

) nieprzeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajeciach;

) stosowanie sie do uwag i polecen nauczyciela prowadzacego zajecia;

) zgtaszanie nauczycielowi zagrozen wynikajacych z niewtasciwego zabezpieczenia urzadzen,
wyposazenia lub stanu technicznego sal i pracowni szkolnych, w ktérych odbywajg sie zajecia
edukacyjne;

6) zgtaszanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia wszelkich wypadkow i kontuzji;

7) punktualne przychodzenie na zajecia edukacyjne.

ua b WiN

4. Do obowigzkéw ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania sie na terenie szkoty nalezy ubieranie

sie w odpowiedni stroj :
1)stréj roboczy - zgodny z wymaganiami bhp na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych;
2)stréj codzienny - schludny, czysty, skromny, stosowny do okolicznosci i nieobrazajagcy uczué
i odczué estetycznych innych oséb;
3)stroj galowy - biata bluzka i ciemne spodnie lub spddnica - na uroczystosci szkolne i Swieta oraz
egzaminy;
4)stroj sportowy na zajecia z wychowania fizycznego zgodnego z regulaminem hali sportowej.

5. Do obowiazkdéw ucznia w zakresie przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw  ko-

moérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Centrum nalezy:
1) zlozenie wytaczonych  telefonéw  komoérkowych, smartwatchy, stuchawek, dyktafonow,

odtwarzaczy MP3 i innych tego typu urzadzenA w ustalonym miejscu w sali przed rozpoczeciem
kazdych zaje¢ lekcyjnych z zastrzezeniem ust. 7;
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2) przestrzeganie zakazu nagrywania i rozpowszechniania nagran dotyczacych ucznidow, nauczycieli
i innych pracownikéw Centrum, przebiegu zaje¢ oraz przerw miedzylekcyjnych i innych zwigzanych
Z organizacja zaje¢, z zastrzezeniem ust. 7;

3) uzyskanie zgody Dyrektora szkoty lub nauczyciela prowadzacego zajecia na nagrywanie dzwieku,
obrazu lub robienie zdje¢ w czasie zajet.

6. Do obowigzkéw ucznia w zakresie wtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw

Centrum oraz pozostatych uczniéw nalezy:

1) przestrzeganie zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej;

2) kulturalne zachowanie i odnoszenie sie;

3) szanowanie ich racji i pogladéw;

4) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow;

5) przeciwdziatanie wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci, marnotrawstwa, kradziezy
i niszczenia mienia szkolnego;

6) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli innych
pracownikéw szkoty;

7) odpowiedzialno$¢ za wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwdéj;

8) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu, uzywania elektronicznych papieroséw i innych tego typu
wyrobéw , wyrobow tytoniowych, wyrobéw tytoniowych bezdymnych, alkoholu, dopalaczy,
narkotykéw i innych $srodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty, imprezach organizowanych
przez szkote i we wiasnym Srodowisku.

7. Uczniowie moga korzystaé z telefonédw komérkowych i innych urzadzeh elektronicznych w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach za zgodg nauczyciela lub Dyrektora takich jak: wyszukiwanie informacji po-
trzebnych podczas zaje¢ edukacyjnych, na prosbe lub za zgodg nauczyciela; osobistych zwigzanych

z koniecznoscig skontaktowania sie z rodzicami.
8. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen, rodzic i nauczyciele majg prawo do ztozenia skargi do
Dyrektora.
1) W skardze nalezy wskazac, ktore prawo zostato naruszone i w jakim zakresie.
2) Dyrektor jest obowigzany do przeprowadzenia postepowania zgodnie z zapisami statutu.
§26

1. Rodzaje nagrdéd i wyrdznien oraz zasady ich przyznawania uczniom, oddziatowi lub grupie uczniéw
okresla Statut Centrum.

2. Tryb odwotania od przyznanej nagrody okresla Statut Centrum.

§27
1. Rodzaje kar porzadkowych i zasady ich udzielania uczniowi okresla Statut Centrum.
2. Tryb odwotania od udzielonej kary okresla Statut Centrum.
§28
Szczegbtowe zasady skreslania ucznia oraz tryb odwotania okresla Statut Centrum.
§29

Zasady stosowania $rodka oddziatywania wychowawczego wobec nieletniego okresla Statut Centrum.

Rozdziat 7
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania uczniow, klasyfikowania
§30
Zasady oceniania, informowania i klasyfikowania uczniéw zawarte sg w ustawie o systemie osSwiaty i
rozporzadzeniu o ocenianiu oraz w Statucie Centrum.
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§31
Zasady informowania o ocenach przewidywanych i ich podwyzszania okresla Statut Centrum.

§ 32
Zasady organizacji i przebiegu egzaminéw klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzianu zawarte sg w
ustawie o systemie oswiaty i rozporzadzeniu o ocenianiu oraz w Statucie Centrum.

Rozdziat 8
§33

Zasady kontaktow z rodzicami, zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia okre$la Statut
Centrum.

§34
Tryb sktadania skarg i wnioskéw, w tym w przypadku naruszenia praw ucznia okresla Statut Centrum.

Rozdziat 9
Zajecia praktyczne i praktyki

§35

1. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ realizowana w formie praktyk zawodowych oraz zaje¢ praktycz-
nych, uczniowie mogg takze zdobywac doswiadczenie w trakcie stazy uczniowskich.

2. Zajecia praktyczne organizuje sie w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych na zasadach
okreslonych w Statucie Centrum.

3. Praktyki zawodowe przewidziane w programie nauczania klas na zasadach okreSlonych w Statucie
Centrum.

4. Organizacje pracowni éwiczen praktycznych, pracowni symulacyjnych oraz warsztatéw szkolnych dla
realizacji zaje¢ praktycznych okre$lajg regulaminy poszczegdlnych pracowni.

5. Zasady realizacji stazu uczniowskiego, w tym warunkéw realizacji stazu okre$lajg przepisy art. 121a
ustawy - Prawo o$wiatowe.

Biblioteka, pomoc psychologiczno-pedagogiczna, wolontariat

§36
1. W Centrum dziata biblioteka szkolna.
2. Zadania, zasady funkcjonowania biblioteki okresla Statut Centrum.

8§37
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom Centrum.
2. Szczegbtowe zasady i organizacje udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla Statut

Centrum.
§ 38

Zadania i zasady wspotpracy w ramach wolontariatu okresla Statut Centrum.

Rozdziat 10
Zasady rekrutacji uczniow

§39
1. O przyjeciu kandydatow do szkoty decydujg zapisy w rozporzadzeniu o rekrutacji do szkdl
ponadpodstawowych oraz wytyczne Matopolskiego Kuratora Oswiaty w Krakowie.
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2. Do szkoty przyjmuje Dyrektor.
Ceremoniat szkolny

§ 40
1. Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i form zespotowego oraz indywidualnego zachowania
uczestnikdw uroczystosci szkolnych oraz pozaszkolnych.
2. Wszystkie szkoty wchodzace w sktad Centrum postugujg sie tym samym ceremoniatem okre$lonym
w Statucie Centrum.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§41

1. Wszelkich zmian w Statucie dokonuje sie uchwatg Rady Pedagogicznej.

2. Dyrektor ustala tryb i sposdb zapoznawania spotecznosci szkolnej z postanowieniami niniejszego
Statutu.

3. Dyrektor jest upowazniony do ujednolicania tekstu statutu po kazdorazowej uchwale w tej sprawie.

4 Tekst ujednolicony Statutu, po kazdorazowej zmianie, jest publikowany na stronie Centrum.
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