
Wniosek

sprawy rodzinne
spowodowane chorobą
lub wypadkiem.

w postaci papierowej lub
elektronicznej złożony
najpóźniej w dniu
korzystania z tego
zwolnienia.

SZKOLENIA DLA NAUCZYCIELI 
I RAD PEDAGOGICZNYCH

T W O J E W E B I N A R I A . P L

URLOP Z POWODU
DZIAŁANIA SIŁY

WYŻSZEJ

2 dni w roku
kalendarzowym,

50% wynagrodzenia.

Siła wyższa:

udzielany w dniach.

liczonego jak za urlop
wypoczynkowy.

zdarzenie zewnętrzne,
nadzwyczajne, nieuchronne 
i niemożliwe do
przewidzenia.

Powód:

URLOP OPIEKUŃCZY

5 dni w roku
kalendarzowym,

Powód:

bezpłatny!

udzielany w dniach. Może
być udzielony w części
lub jednorazowo.

zapewnienie osobistej
opieki lub wsparcia 
z poważnych względów
medycznych osobie
będącej członkiem
rodziny lub
zamieszkującej w tym
samym gospodarstwie
domowym.

Wniosek
w postaci papierowej lub
elektronicznej złożony
najpóźniej dzień przed
urlopem.

OPIEKA NA DZIECKO

2 dni w roku
kalendarzowym,

100% wynagrodzenia.

Dla kogo?

dla osoby wychowującej
przynajmniej jedno
dziecko w wieku do 14 lat.

Wniosek
w postaci papierowej
lub elektronicznej.


