Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w CKZiU Nr 2 w Wadowicach

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu ZFSS
CKZiU Nr 2 w Wadowicach

(adres do korespondencji)

pracownik, emeryt, rencista, wspélmalzonek pracownika/emeryta, pelnoletnie dziecko*
iNna 0soba uprawniona (JAKa)..........c.ooouieiriiii e
*podkresli¢ wlasciwe

OSWIADCZENIE
o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
Za i, rok
Oswiadczam, ze moja rodzina prowadzaca wspdlne gospodarstwo domowe sktada si¢ z nastgpujacych osob:
Wnioskodawea (imig i NAZWISKO) ... .. .uurieiit ittt e ettt e
Pozostali cztonkowie (wpisac ilosé): ......... 0s0b, w tym ...... dzieci w wieku do 25 lat uczacych sig,

oraz ......... dzieci posiadajace orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Oswiadczam, ze wysokos$¢ sredniego dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa

domowego wynosita: (objasnienia na str. 2)

1. Sredni dochéd taczny w gospodarstwie dOMOWYIM: ..........c.cc.eveucveriereiieresssssssesseesenes zt roczniet
2. Sredni miesieczny dochdd N 0SODE:....cevvrruereerrernnnnnnns zHosobe/mies.!
(SHOW I .ot zh)

W przypadku braku dochodéw okreslonych powyzej, nalezy poda¢ dochdd z ostatniego miesigca
W PIZElICZENIU NA OSODE: ...\ttt it ittt ettt et et eee et et et et et et et eneesanearenenneanes 7

Objasnienie:

! $redni dochdd laczny netto to wszystkie dochody opodatkowane i nieopodatkowane, o ktérych mowa w
§ 19 ust. 9 Regulaminu, pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, podatek dochodowy 0séb fizycznych,
sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne, sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne oraz
powigkszone o zwrot podatku dochodowego.

Od dochodu nie odejmujemy kwot m.in. rat pozyczek, kredytéow, skladek cztonkowskich, wszelakich
dobrowolnych ubezpieczen, skladek na PKZP, pozyczki z ZFSS itp.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego.
Powyzsze o$wiadczenie sktadam $wiadomy(a) skutkow karno-prawnych za podanie nieprawdy lub zatajenie
prawdy (art. 233 i art. 271 § 1 i 3 Kodeksu karnego)
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Ja nizej podpisany zobowigzuje si¢ na wezwanie Pracodawcy do dostarczenia dokumentéw wymienionych
przez Pracodawce w celu potwierdzenia mojej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;j.

(miejscowos$¢, data) (podpis)

Ja nizej podpisany wyrazam zgode na przetwarzanie przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego Nr 2w Wadowicach reprezentowanego przez Dyrektora CKZIU Nr 2w Wadowicach
podanych przeze mnie danych osobowych, zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z udzielaniem
$wiadczen z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, dla potrzeb niezbednych do ich realizacji i
dokumentacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o0 ochronie danych, RODO).

(miejscowos¢, data) (podpis osoby przekazujacej dane osobowe)

1. Administratorem danych osobowych jest Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr2 ~ w
Wadowicach reprezentowane przez Dyrektora CKZiU Nr 2 w Wadowicach, 34-100 Wadowice,  ul.
Zegadlowicza 36

2. Osoba do kontaktu w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych jest Inspektor Ochrony Danych
Osobowych.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b¢da na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO
w celu realizacji $wiadczen przyznawanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Centrum
Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego Nr 2 w Wadowicach.

4. Odbiorca danych osobowych bedg osoby upowaznione przez Administratora do przetwarzania danych
osobowych oraz uprawnione organy publiczne, w zwigzku z obowigzkami prawnymi.

5.  Dane przechowywane beda przez okres nie dluzszy niz jest to niezbgdne w celu przyznania ulgowe;j
ustugi i $wiadczenia, doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres dochodzenia
do nich praw lub roszczen.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania.

7. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji celéw do jakich zostaty zebrane.
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